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Aret som gatt

ARET HAR INNEBURIT HOG ARBETSBELASTNING vilket har mirkts bland véra
medlemmar och fértroendevalda. Nagot som har lett ll svarigheter att fylla
upp och rekrytera fortroendevalda och gor att vi hamnar i svédrigheter vad
giller samverkan och forhandling ute pa vira myndigheter. For att uppritthélla
den fackliga insynen pa vira myndigheter sd ar vira fortroendevalda en
forutsittning,.

I januari genomfordes Rikskonferensen Folk och Forsvar i Silen. Deltog gjorde
bland méinga andra statsminister Stefan Lofven, forsvarsminister Peter Hult-
qvist, inrikesminister Anders Ygerman, overbefilhavare Micael Bydén samt
Gudrun Persson och Fredrik Westerlund, bada fran Totalf6rsvarets forsknings-
institut. Det pratades bland annat om det sikerhetspolitiska ldget, Sveriges
totalforsvarsforméga samt liget idag och nodvindiga dtgirder for framtiden.
Ordférande Hakan Sparr och vice ordférande Lena Skold Gunnarsson var pa
plats under dessa dagar och representerade Forsvarsforbundet.

Metoo-upproret startade under hosten dir kvinnor frin en mingd olika
branscher vittnade om sexuella Gvergrepp och trakasserier. Under senhdsten
kom uppropet #givaktochbitihop som 1 730 kvinnor frin Forsvarsmakten
stod bakom. Forsvarsforbundet har bevakat fragan noga och tar den pa mycket
stort allvar. Krinkningar, trakasserier och dvergrepp hor inte hemma i nagot
sammanhang. Det ir tydligt att omfattningen av sexuella trakasserier samt den
tystnadkultur och ridsla for att anmila som rader ér betydligt storre dn vad vi
tidigare forstdtt. Man kan konstatera att det 4r ett stort arbete som maste till for
att fordndra kulturen och férankra virdegrunderna inom alla forsvarsmyndig-
heterna. Alla vira medlemmar ska kunna kidnna att fragan har hog prioritet och
att sexuella trakasserier aldrig ar acceptabla.

Under 2017 beslutades att FMV FSV och eventuellt andra delar ska éverforas
till Férsvarsmakten.

Regeringen beslutade under viren att totalférsvarspliktiga kvinnor och min
ska vara skyldiga att genomgd monstring och fullgora grundutbildning med
virnplikt. Regeringens uppfattning ar att personalforsorjningen av det militira
forsvaret ska bygga dels pa frivillighet och dels pa totalférsvarsplikt for att upp-
fylla de mal som riksdagen angett avseende forbands- och personaluppfyllnad.
Vi menar att beslutet kan gynna vira medlemskategorier, dels pa Rekryterings-
myndigheten med utokade personella resurser, men 4ven inom andra myndig-
heter som FMV och Forsvarsmakten.
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Forbundsveckan

Forbundsveckan holls for sjdtte aret i rad dir forbundets nyaste férening, 510
pa Forsvarshogskolan, tog hem priset f6r biasta genomforande. Det gav dem
ett tillskott pa 7 000 kr till foreningskassan.

Forbundsmote

Forbundsmétet holls den 31 maj dll 1 juni med representanter frin vara
foreningar. Gistforeldsare var frin Finansférbundet Kristina Heyman som
pratade om lonekartldggning, OFR:s arbetsmiljoexpert Erik Hallsenius som
pratade om jobb och hilsa i offentlig sektor samt Rysslands sikerhetspolitiska
utmaningar inom och utom landet, Christian Allerman.

Avtal

Den 4 oktober kunde OFR/S, P, O triffa ett tredrigt kollektivavtal med
Arbetsgivarverket. Avtalet, som ir tredrigt och giller frin den 1 oktober 2017,
innebar bland annat 16nedkningar i nivd med 6vriga arbetsmarknaden pa
minst 6,5 procent. For oss ir siffersatta [onekningar en forutsittning for
att vara medlemmar ska kunna fa en realloneutveckling. Vi dr ocksa stolta
over att med det hir avtalet kunnat forbittra bade tjinstepensionsavtalet och
personskadeavtalet.

Ekonomi

For 2017 redovisar férbundet ett resultat pa 9 145 443 kronor. Forbundssty-
relsen bedomer att forbundet star sig vil rustat och att vi ska genomfora en
verksamhet med hég kvalitet f6r medlemmarnas bista.

Hakan Sparr
Forbundsordforande
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Organisation och personal

Forbundsstyrelsen

Forbundsstyrelsen har under aret haft 13 protokollférda sammantriden, varav
7 var telefonsammantride. Arenden som har behandlats har bland annat varit:

* Avtalsrorelse 2017

* Virvning/Rekrytering

* Budget 2018

* Materiel- och logistik utredningen
* Forbundets ekonomiska placeringar
* Forbundsméte 2017

* OFR konfliktfond

* Strategifragor

* Dataskyddsforordningen

* Kongress 2019

* Jubileumsskriften infor férbundets 100-drsjubileum

* Verksamhetsinriktning 2018

Internationella kontakter och besok

Under aret har férbundet triffat vira nordiska grannlinder (Norge och
Danmark) for erfarenhetsutbyte och diskutera mojliga omraden att samarbeta
kring. Métet dgde rum i Norge under mars ménad.

Forbundsstyrelsens arbetsgrupper och utskott
Stadgegruppen

Arbetsgruppen har under aret gjort en Sversyn och direfter revidierat for-
eningsbidraget. Arbetsgruppen presenterade sin slutrapport for forbunds-
styrelsen i december. I gruppen ingir Per Gunnarsson (sammankallande),
Lena Skold Gunnarsson samt Pia Almstrom ur forbundsstyrelsen.

Arbetsgrupp Avtal
Gruppen har under 2017 inte genomfort nigra moten.

I gruppen ingir Per Gunnarsson (sammankallande) och Lena Skold
Gunnarsson ur forbundsstyrelsen samt Eva Rundlof ur forbundskansliet.

Presidiet

Presidiet, som bestir av férbundsordféranden, vice forbundsordféranden och
kanslichefen, har under aret haft 6 protokollférda sammantriden. Presidiets
uppgift dr dels att forbereda forbundsstyrelsens sammantriden, dels att fatta
beslut pa delegation fran styrelsen.
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Forbundskansliet

Vid arets slut hade kansliet foljande organisation:
¢ Eva Rundlof, kanslichef/1:e ombudsman

* Annica Arnared, medlemsregister och ekonomi
* Hans Jonsson, ombudsman

* Giilseren Kiyak, sekreterare

e Anna Lundmark, chefredaktor/kommunikator
* Robert Oidermaa, ombudsman

* Freddy Tullgren, ombudsman

Medlemsutveckling

Vid érets borjan uppgick antalet medlemmar till 3 969 stycken och vid arets
utging till 3 934 stycken. Antalet aktiva medlemmar var vid irets inging
2 821 stycken och vid drets utging 2 810 stycken, fordelat pd 1 656 min och
1 154 kvinnor. Under aret har 267 medlemmar sokt intride i forbundet. Vid
drets borjan uppgick antalet pensiondrsmedlemmar till 1 143 stycken och vid
arets utging till 1 124 fordelat pa 535 min och 589 kvinnor.
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Verksamhet

FORBUNDETS VERKSAMHET omfattar de militira myndigheterna inom
Forsvarsdepartementets omrade samt Fortifikationsverket som lyder under
Finans-departementet och Forsvarshégskolan som lyder under utbildnings-
departementet. Cirka 61 procent av medlemmarna ir anstillda inom
Forsvarsmakten (FM). De delar av férbundets verksamhet som rér
centrala forhandlingar, centrala kurser, information, medlemsregister
med mera omfattar alla medlemmar oberoende anstillningsmyndighet.
Den centrala fackliga verksamheten inom Férsvarsmakten skots av forbun-
det genom kansliets ombudsmin och redovisas i denna verksamhetsberit-
telse. Verksamheten vid ovriga myndigheter och Férsvarsmaktens forband,
centra och skolor skéts av de olika foreningarna och redovisas i deras respek-
tive verksamhetsberittelse. Forbundsstyrelsen fir regelbundet rapporter om
utvecklingen vid de olika myndigheterna.

Verksamhet och pagaende organisationsférandringar

Fortifikationsverket

Efter drsmotet 2017 lades foreningen ner dd inga kandidater fanns till
styrelsen. Enligt férbundsstyrelsens beslut 6vergick da férhandlings-
ansvaret till kansliet. Under aret har vi samverkat i olika samverkansgrupper,
skrivit RALS avtal samt bitritt en enskild medlem i ett anstillningsirende.

Férsvarets materielverk, FMV

Under 2017 har arbetet pA FMV pagitt lokalt genom att fortroendevalda har
ingatt i de olika samverkansgrupper som finns pi myndigheten samt kallat
eller deltagit i forhandling som ror Forsvarstorbundets medlemmar. Det har
ocksa under aret klargjorts hur MLU (materiel- och logistikutredningen)
kommer péaverka myndigheten. For Forsvarsforbundet innebir det beslut som
dr taget att en stor del av vira medlemmar kommer fi en ny arbetsgivare i
form av Férsvarsmakten.

Forsvarsforbundet centralt har 4ven féretritt medlemmar i en omorganisation

och efterféljande omplaceringsutredning pi FMV T&E.

Under hésten samlades platsombud frin hela landet for en tvidagars-
konferens dir bade lokala och centrala forbundsrepresentanter utbildade och
diskuterade aktuella imnen bland annat virvning, RALS och l6nekartliggning.
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Férsvarets radioanstalt, FRA

FRA tecknade ett ettarigt RALS avtal november 2017. Kansliet har deltagit
i férhandlingar nir det gillde smirre justeringar av det nya arbetstidsavtalet.

Efter samverkan har arbetsgivaren genomfort en omlokalisering pa en ort
inom FRA.

Forsvarshégskolan, FHS

Forsvarshogskolan har fortsatt sitt arbete att representera medlemmar i lokala
samverkansgrupper och i forhandlingar.

Férsvarsmakten, FM

Den 6 april 2017 tecknade Férsvarsforbundet ett nytt arbetstidsavtal och
rorlighetsavtal med Forsvarsmakten. Partsgemensamma utbildningar pa varje
forband genomfordes. I november samlade vi alla féreningar f6r utbildning i
avtalen med fokus pa vira medlemskategorier.

Forsvarsmakten informerade i bérjan av aret om planer pd att flytta ut
forsvarsgrenstaberna samt sidga upp lokaler i centrala Stockholm f6r minska
hyreskostnaderna. En arbetsgrupp bestdende av ATO och representanter frin
Hogkvarteret (HKV) bildades for att genomfora ett arbete enligt samverkans-
avtalet samt riskanalys. I december samverkades forslaget om utflyttning av
staberna.

Totalférsvarets rekryteringsmyndighet, TRM

Under éret har stort fokus legat pa rekryteringsprocessen inom myndighe-
ten. Hir jobbar ATO och arbetsgivaren tillsammans i en anstillningsgrupp.
Forutom nyrekrytering har Rekryteringsmyndigheten med anledning av
forestdende pensionsavgingar dven ersittningsrekryterat en hel del personal.

Under 2018 har foljande lokaliseringsforindringar skett inom myndigheten:
avveckling av arbetsplatserna i Géteborg och Kristianstad, férberedelse infor
etablering av ny arbetsplats i Malmd, uppstart flytt av huvudkontoret frin
Karolinen till nya lokaler i Karlstad, projekt uppstartat angdende flytt av
arbetsplatsen i Stockholm (Hangdvigen).

Ett nytt lokalt avtal om l6nerevisioner 2017-2020 har tecknats.

Forsvarsforbundet har under dret samverkat med arbetsgivaren angiende
bland annat budgetunderlag, arsredovisning, verksamhetsplan, arbetsmil-
jo, organisationsforindringar, kompetensutvecklingsplanering, utvirdering
SAM. En utveckling/6versyn av TRM:s lokala samverkansavtal har dven
paborjats.
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Remissvar till Férsvarsdepartementet

Forsvarsforbundet har under dret limnat remissvar frin tvd utredningar:
Utredningen om en robust personalforsérjning av det militdra forsvaret samt
Betinkande av oversyn av materiel- och logistikforsorjningen till Forsvars-
makten.

Avslutade tvister - Forsvarsmakten

Tvist géllande brott mot kollektivavtal

Forbundet foretridde under 2017 en enskild medlem da denne rekryterats
in sent till utlandstjinst men inte fick ut vakanstilligget. Efter férhandling
erkinde Forsvarsmakten fel i hanteringen och tilligget betalades ut.

Tvist géllande brott mot fértroendemannalagen och féreningsrétten

Forbundet har under aret pédkallat tvisteforhandling angiende brott mot
Fortroendemannalagen och foreningsritten. Detta da vi ansag att en Forsvars-
maktens organisationsenheter felaktigt forsokt utesluta en fértroendevald frin
forhandlingar och samverkansforum. Efter forhandling enades parterna om
att avsluta tvisten efter att Férsvarsmakten medgivit att de var av asikten att
behandlingen av vér fortroendevalda inte var férenlig med den respektfullhet
som krivs mellan parterna. De erkidnde dven att det 4r kollektivavtalsslutande
forbund som utser sina representanter, vilket arbetsgivaren inte har att papeka.
Forsvarsmakten atog sig att pdpeka dessa saker for aktuell organisationsenhet
i sdrskild ordning.

Tvist géllande felaktigt utbetalad erséttning

Under aret har forbundet, efter tvisteframstillan frin Forsvarsmakten,
foretritt en medlem som invint mot betalningskrav gillande felakrigt
utbetalad ersittning. Forsvarsmakten erkinde efter genomford férhandling
att preskriptionstiden for att vicka tvist hade gitt ut och drendet avskrevs.
Forsvarsmaktens HR Centrum atog sig dven att se dver vad de kan gora for

att framtida handliggning skall ske snabbare.

Tvist géllande felaktigt utbetalad erséttning

Forbundet har, efter tvisteframstillan frin Forsvarsmakten, foretritt en
medlem som invdnt mot betalningskrav gillande felaktigt utbetalad ersitt-
ning. Parterna enades i forhandling om att det inte var tvistbart att dterbetal-
ning skulle ske. Medlemmen erbjods dérfér en avbetalningsplan som godtogs.
Forsvarsmaktens HR Centrum atog sig dven att se dver vad de kan gora for
att framtida handliggning skall ske snabbare.
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Tvist géllande pensionsalder

Forsvarsmakten har dndrat pensionsaldern for ett antal av vira medlemmar
utan forhandling. Férbundet pakallade en tvist vilket resulterade i att en
medlem fick héjd pensionsalder och ovriga fick behalla den ursprungliga

pensionsaldern.

Brott mot samverksansavtalet och medbestammandelagen

Ett forband i forsvarsmakten dndrade i ett lokalt avtal utan att forhandla.
Forbundet pakallade en tvist och erhéll ett skadestind for brott mot
samverkansavtalet och medbestimmandelagen, MBL, pa 15 000 kronor.

Brott mot personuppgiftslagen och samverksansavtalet

Medlemmar pé en avdelning inom Forsvarsmakten kidnde sig krinkta i och
med att chefen hade fattat beslut som brot mot Gverenskomna processer.
Forbundet pékallade tvist for brott mot personuppgiftslagen, PUL, och

samverkansavtalet. Tvisten avslutades i oenighet.
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Utbildning

Forbundskurser

Forsvarsforbundet har i sitt centrala utbud tre permanenta kurser: grundkurs,
lag- och avtalskurs och samverkan- och férhandlingskurs.

Grundkursen har malet att ge grundliggande facklig kunskap. Deltagarna far
verktyg och inspiration for att komma iging med sitt fackliga uppdrag. Under
tre dagar far deltagarna en 6versiktlig inblick i grundliggande lagar och avtal.
Lag-och Avtalskursen har malet att ge mer kunskap om de lagar och
avtal som vira fortroendevalda behover i sina uppdrag. Kursen bygger pa
problemldsning i grupparbeten.

Samverkan- och férhandlingskursen ger kunskap om forhandling och
samverkan och ger deltagarna praktisk 6vning genom rollspel. En viktig del
av kursverksamheten 4r ocksa att deltagarna far ett utokat kontakenit.

Forbundet har under dret genomfért en grundkurs och en lag- och avtalskurs.

Forbundet har fortsatt sitt samarbete med Tull-Kust vad giller centrala
utbildningar. Vilket innebar att Tull Kust hade deltagare bade pa forbundets
grundkurs och vid lag- och avtalskursen.

Konferens

Utéver de kurser som normaltingér i fsrbundets grundutbud hélls under areten
arbetsmiljokonferens for forbundets skyddsombud. Syftet med konferensen
var att skyddsombuden skulle fi en dnnu béttre grund att sta pa i sitt uppdrag.

Bidrag till lokalt genomfdord utbildning

Till utbildningar som féreningarna anordnar lokalt utbetalas ett ekonomiskt
bidrag. Bidraget dkade till 300 kronor/deltagare vid heldagsutbildning och
150 kronor per deltagare vid halvdagsutbildning. Det maximala beloppet
per forening och ér dr 15 000 kronor. Under aret har totalt 26 307 kronor
utbetalats till 3 foreningar som genomfort facklig basutbildning f6r medlem-
mar, platsombud och styrelser.

Foreningsbidrag

Grundbidrag kan ansokas av en férening med mindre 4n 30 aktiva med-
lemmar. Grundbidraget 4r 1000 kronor per ar fér administrativa kostnader
sisom avgifter for plus- och bankgiro. Férening med knappa tillgingar kan
soka foreningsbidrag fér medlemsaktiviteter utifrin ett beslutat regelverk.
Under édret 2017 har totalt ansokte sex foreningar om bidrag till en summa

av 26 244 kronor.
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Opinionsbildning och information

Att skapa opinion for Forsvarsférbundets virderingar och kinnedom om f6r-
bundets verksamhet ér viktigt for medlemmar, frtroendevalda och anstillda
i forbundet. Internt gors det frimst genom féreningarnas verksamhet pa
arbetsplatserna. Information till medlemmar och fértroendevalda sker dven
genom forbundets digitala nyhetsbrev Informationsnytt, forbundets hemsida,
www.forsvarstorbundet.se, férbundets facebooksida och instagramkonto,
forbundsutbildningar pé central och lokal niv4, liksom seminarier och konfe-
renser. Medlemmarna far dven regelbundet medlemstidningen Om Forsvars-
forbundet. Informationsspridning och opinionsskapande gentemot externa
parter sker frimst i direktkontake eller via e-post och i digitala medier.

Informationsnytt

Informationsnytt 4r forbundets digitala nyhetsbrev som skickas till alla
foreningar for vidare spridning lokalt. Under aret skickades 26 Informations-
nytt ut samt ett riktat enbart till foreningarna i Férsvarsmakten.

Profilprodukter

Forbundet tog under aret fram fyra nya profilprodukter.

Hemsida

Via forbundets hemsida, www.forsvarsforbundet.se, kan medlemmarna och
ovriga besokare ta del av nyheter och aktuellt material, himta hem trycksaker,
hantera sina egna sidor dir de kan 4ndra kontaktuppgifter, 16n med mera.
Fortroendevalda kan ocksd intresseanmala sig till kurser i forbundets regi via
hemsidan och hitta stéd och material «ill sitt uppdrag.

Medlemstidning

Medlemstidningen Om Forsvarsforbundet skickas till alla medlemmar, sivil
aktiva som pensionidrsmedlemmar. Om Forsvarsférbundet strivar efter att
spegla forbundets arbete i allminhet och de verksamheter som prioriterats
av kongressen i synnerhet. Medlemstidningen har under éret lyft frigor om
bland annat avtal, 16n, fackligt engagemang, den svenska modellen och jim-
stilldhet. Tidningen prioriterar den vardagsnira, fackliga verksamheten. Om
Forsvarsforbundet kom under 2017 ut med fyra nummer om 24 sidor.
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Medlemsformaner

Forsékringar

Forbundets medlemsforsikringar i Folksam 4r bra bide vad giller pris och
innehall. Genom en dialog med Folksam forsoker forbundet forbittra de
avtal som finns. Forsvarsfdrbundet och Folksam bildar tillsammans en
forsakringskommitté vilket gor att férbundet har full insyn i forsikringarnas
ekonomi. Kommittén dr ocksa provningsnimnd om det uppstar tvister i for-
sikringsdrenden som ror vira medlemmar.

Arbetsskadeédrenden

For handliggning av mer komplicerade arbetsskadedrenden anlitar forbundet
LO-TCO Rittsskydd. Det kan exempelvis gilla en Gverklagan av ett beslut
fran Forsikringskassan, Forvaltningsritten eller AFA Forsikring. Det finns
for nirvarande 3 drenden frin forbundet under handliggning. Under 2017
nyanmildes fyra nya drenden och 2 avslutades.

Sensus

Forsvarsforbundet har ett [6pande avtal med studieforbundet Sensus, vilket
innebir att medlemmarna har 50 procents rabatt (hogst 600 kronor) per
utbildning eller aktivitet pa det fasta och 6ppna utbudet och pa kultur-
program. Rabatten kan anvindas en ging per medlem och halvir. Under
2017 anvindes férménen vid 5 tillfillen.

avtal24

Forbundet har frin 1 november 2016 ett avtal med juristbyran avtal24. For
medlemmarna innebir det att de enkelt ska fa klarhet i vad som giller i deras
situation och sedan fa hjilp att skriva olika avtal till ett rabatterat pris.

Danske bank

Forsvarsforbundet har under dret inlett ett samarbete, genom TCO, med
Danske Bank. Danske Bank erbjuder bland annat bolin, kontopaket med
medlemsrabatt samt bil- och batlan.

Samarbetsorganisationer

ISF Sverige AB

ISF Sverige AB erbjuder rabatterade prenumerationer pa tidningar till

samtliga 960 000 medlemmar i fackférbunden Férsvarsférbundet, Unionen,
Vision, ST och Finansférbundet.
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Arsredovisning 2017

FORSVARSFORBUNDET
Organisationsnr 802001-1493

Forvaltningsberittelse

Arsredovisningen ir upprittad i svenska kronor, SEK,

Allmant om verksamheten

Forsvarsforbundet dr en facklig organisation som tillhdr centralorganisationen
TCO. Forbundet organiserar verksamma inom fSrsvaret och nirstiende
verksambetsomriden.

Forbundets site 4r i Stockholm.

Resultat och stillning®
Beloppen i Flerdrsjimforelse visas i KSEK

Ar 2017 2016 2015 2014 2013
Medlemsavgifter 9356 9859 10083 10081 9824
Resultat efter finansiella poster 12832 3020 3277 21752 1373
Balansomslutning 70514 59694 58116 55523 34356
Antal aktiva medlemmar 2810 2821 2839 2911 2964

* Definitioner av nyckeltal, se noter

Visentliga hdandelser under och efter rdkenskapséaret

Forbundsmétet dgde rum den 31 maj-1 juni dir 15 av forbundets
22 foreningar deltog. Fem motioner limnades in och behandlades. Ett
fyllnadsval i valberedningen foretogs dir Urban Strém, forening 84
Forsvarsmakten, valdes till ledamot. Val av arvodesberedning foretogs dir
Urban Strém, forening 84 Forsvarsmakten, Katarina Kruse, férening 114
Forsvarsmakren, och Gun Astrdm, forening 330 MYV, valdes. Till suppleant i
arvodesberedningen valdes Madeleine Daleo, férening 2 Forsvarsmakten., Till
sammankallande och ordférande i arvodesberedningen valdes Urban Strém,
forening 84 Forsvarsmakten.

Fackférbunden inom Foérsvarsmakten, Férsvarsférbundet (OFR/S),
Officersforbundet, Saco-s FM och Seko Forsvar, utsig under Aaret
Stefan Nilsson, Forsvarsmaktens Tekniska Skola, som Forsvarsmaktens
huvudskyddsombud for ytterligare en period. Till ersittare har Ann-
Marie Husberg, anstilld vid Hogkvarteret, Forsvarsmakten, utsetts. Ann-
Marie 4r fértroendevald i Férsvarstorbundet och har idag uppdraget som
huvudskyddsombud pd Hogkvarteret.

Forbundet har under aret erhallit 5 MKR frin OFR som avkastning av tidi-
gare inbetalda medel av konflikefond. Férbundet har haft dialog med Skat- V\/
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FORSVARSFORBUNDET
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teverket om hur beloppet ska deklareras, varfér drets drsredovisning har blivit
senarelagd.

Frbundet kommer att byta lokaler under varen 2018. Nya adressen ir
Linnégatan 10.

Framtiden

Forbundsstyrelsen har fortsatt fokus pa medlemsvirvning under ret som
kommer. Forsvarsférbundet har som mal 3 000 aktiva medlemmar till
kongressen 2019,

Fordndringar i eget kapital

Balanserat resultat Arets resultat
Belopp vid arets inging 57 644 017 0
Atets resuleat 0 9 145 443
Belopp vid 4rets utging 57 644 017 9 145 443

Resultatdisposition

Forbundsstyrelsen foreslr foljande resultatdisposition

Balanserat resultat 57 644 017 kronor
Arets resuleat 9 145 443 kronor
66 789 460 kronor

Forbundsstyrelsen {8reslir att
i ny rikning dverfores 66 789 460 kronor

Betriffande forbundets resultat och stillning i $vrigt hinvisas till
efterfoljande resultat- och balansrikningar med tillbehdrande noter.
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Resultatriakning
Not nr 2017-01-01 2016-01-01
-2017-12-31 -2016-12-31
Verkesambetens intikter
Medlemsavgifter 9 355 761 9 859 037
Ovriga verksamhersintikter 279 243 112 226
9 635 004 9 971 263
Verksambetens kostnader
Kostnader for fortroendevalda 2 -2 003 515 -2 190 196
Ovriga externa kostnader -3 670 158 -3 743 515
Personalkostnader 3 -6 327 792 -5 851 537
Avskrivningar av matetiella och -685 078 =751 390
immateriella anliggningstillgingar
Ovriga verksamhetskostnader 4 -1 068 433 -627 863
-13 754 976 -13 164 501
Verksamhetstesultat -4 119 972 -3 193 238
Resultat fron finansiella investeringar
Realisationsvinst aktier 8 855 078 4 832598
Realisationsforlust aktier -481 403 -2 454777
Utdelning aktier 5 8 582 965 4017 381
Rinteintikeer frin koncernféretag 0 -177 132
Ovriga rinteintikter och liknande
resultatposter 4321 259
Rintekostnader och liknande resultatposter -8 532 -4 720
16 952 429 6213 609
Resultat efter finansiella poster 12 832 457 3020371
Resultat fore skatt 12 832 457 3020371
Skatt pa drets resultat -3 687 014 -1 355 395
ARETS RESULTAT 9 145 443 1664977 1Y
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Balansrakning
TILLGANGAR Not 2017-12-31 2016-12-31
Anlédggningstillgangar
Immateriella anliggningstillgingar
Licenser och andra rittigheter 6 666 373 876 817
666 373 876 817
Materiella anliggningstillgingar
Inventarier och dataprogram 7 1215774 1 496 535
1215774 1 496 535
Finansiella anliggningstillgingar
Andelar i andra foretag 8 0 0
Aktier och andra andelar 9 66 083 573 55 201 693
Andra lingfristiga fodringar 10 150 000 150 000
66 233 573 55 351 693
Summa anliggningstillgingar 68115720 57 725 363
Omsittningstillgangar
Kortfristiga fordringar
Kundfordringar 9 566 1631
Ovriga fordringar 11 316 113
Forutbetalda kostnader och
upplupna intikter 343 901 348 081
364 783 349 825
Kassa och bank
Kassa och bank 2 033 994 1618 375
2033 994 1 618 375
Summa omsittningstillgingar 2398777 1 968 200
SUMMA TILLGANGAR 70 514 497 59 693 563 Y\/
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Balansrakningen fortsattning

Eget kapital och skulder

FORSVARSFORBUNDET
Organisationsnr 802001-1493

Not 2017-12-31 2016-12-31
Eget kapital
Balanserat resultat 57 644 017 55 979 040
Arets resultat 9 145 443 1 664 977
Summa eget kapital 66 789 460 57 644 017
Kortfristiga skulder
Leverantdrsskulder 221951 279 608
Alktuell skatteskuld 2 427 293 789 276
Ovriga skulder 138 851 205 502
Upplupna kostnader och
forutbetalda intikeer 936 942 775 160
Summa kortfristiga skulder 3725 037 2 049 546
SUMMA EGET KAPITAL OCH SKULDER 70514 497 59 693 563 Y\/
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Noter

Not 1 Redovisnings- och \iéirderingsprinciper

Redovisnings- och varderingsprinciper

Arsredovisningen har for forsta gngen upprittats i enlighet med &rsredo-
visningslagen och BENAR 2012:1. Arsredovisning och koncernredovisning
(K3).

Overgingen till K3 har inte foranlett nigra indrade redovisningsprinciper.

Vérderingsprinciper

Fodringar
Fordringar har upptagits till de belopp varmed de beriknas inflyta.

Ovriga tillgangar och skulder

Ovriga tillgangar och skulder har virderats till anskaffningsvirden om inget
annat anges nedan.

Verksamhetsintékter

Medlemsavgifter redovisas som intike i det rikenskapsir avgiften avser.
Intikeer frén forsiljning av forbundets PR-material redovisas vid leverans till
verkligt virde av vad som kommer att erhallas. Annonsforsiljning i
fotbundets medlemstidning redovisas nir tjansten tillhandahdlls ill verklige
virde av vad som kommer att erhéllas.

Materiella anléggningstillgangar
Materiella anlidggningstillgdngar redovisas till anskaffningsvirde med
avdrag for ackumulerade avskrivningar och eventuella nedskrivningatr.
Tillgingarna skrivs av linjirt dver tillgdngarnas bedémda nyttjandeperiod.
Nyttjandeperioden omprdvas per varje balansdag. Féljande nyttjandeperioder
tillimpas:

Antal 4r
Inventatier och dataprogram 5

Immateriella anldggningstillgangar

Immateriella anliggningstillgingar redovisas till anskaffningsvirde med
avdrag f6r ackumulerade avskrivningar och eventuella nedskrivningar.
TillgAngarna skrivs av linjirt ver tillgingarnas bedémda nyttjandeperiod. »/
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Nyttjandeperioden omprévas per vatje balansdag. Foljande nyttjandepe-
rioder tillimpas:

Antal &r

Licenser och andra rittigheter 5

Finansiefla anldggningstillgangar

Virdepapper

Placeringar i virdepapper dr lingsiktiga. Virdepapper virderas till
anskaffningskostnad sivida inte en varaktig nedgng av virdet har konstaterats.
Vid en forvintad bestdende nedging av virdet pa virdepappren skrevs dessa
ned till dess marknadsvirde.

Inkomstskatt

Aktuell skatt dr inkomstskatt for innevarande rikenskapsir som avser 4rets
skattepliktiga resultat och den del av tidigare rikenskapsirs inkomstskatt som
dnnu inte har redovisats. Aktuell skatt virderas till det sannolika beloppet
enligt de skattesatser och skatteregler som giller pa balansdagen.

Upplysningar till enskilda poster

Not 2) Kostnader for forteoendevalda 2017 2016
Forbundsseyrelsen och forbundsordfsranden

Kvinnor 3 3
Min 4 4
Totalt 7 7
Personer i ledande stillning

Kvinnor 0 0
Min 1 1
Forbundsstyrelsen och firbundsordfiranden

Arvoden och andra ersiteningar 903 229 919 277
Sociala avgifter 271 233 278 437
Summa 1 174 462 1197714 W
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Not 3) Personal 2017 2016
Medelantaler anstillda
Kvinnor 4 4
Min 3 3
Totalt 7 7
Personalkostnader
Léner och ersiteningar 3771 661 3610 820
Pensionskostnader inklusive sirskild loneskatt 772 557 735 401
Sociala kostnader 1206 103 1151 939
Summa 5750 321 5 497 614
Not 4) Ovriga verksamhetskostnader 2017 2016
Avgifier och bidrag
TCO 273 183 275 480
TAM 111 402 13 951
Ovriga organisationer 11295 5 900
Administrationsbidrag 160 515 159 625
Ovriga bidrag 53 151 26 350
Summa 609 546 481 306
Not 5) Utdelning aktier
Utdelning noterade andelar 3582 965 4 017 381
Utdelning OFR konfliktfond 5 000 000 0
8 582 965 4017 381
Not 6) Licenser och andra rittigheter 2017-12-31 2016-12-31
Ingdende anskaffningsvirde 1052222 895 144
Inkép 0 157 078
Utgdende ackumulerade anskaffningsvirden 1052222 1052 222
Ingdende avskrivningar -175 405 0
Arets avskrivningar -210 444 -175 405
Utglende ackumulerade avskrivningar -385 849 -175 405
Utglende redovisat virde 666 373 876 817 w
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Not 7) Inventatier och dataprogram 2017-12-31 2016-12-31
Ingiende anskaffningsvirde 3101 701 2 643 964
Inkép 239 825 457 737
Utrangeringar -67 712 0
Utgdende ackumulerade anskaffningsvirden 3 273 814 3101 701
Ingiende avskrivningar -1 604 848 -1 028 863
Utrangeringar 21 442 0
Arets avskrivningar -474 633 -575 985
Utgdende ackumulerade avskrivningar -2 058 040 -1 604 848
Utgdende redovisat virde 1215774 1496 853

Not 8) Andelar i andra foretag

Fsrbundet innehar 2 av totalt 1000 andelar i Futurion AB, org nr 559008-4967
anskaffade f6r 177 132 kr. Per 2016-12-31 skrevs virdet ner till 0 ke,

Not 9) Andra langfristiga viirdepappersinnehav 2017-12-31 2016-12-31
Ingiende anskaffningsvirde 55201 693 54 203 929
Inksp 35 632 447 66 542 531
Forsiljningar -24 750 567 -65 544 767
Utgdende ackumulerade anskaffningsvirden 66 083 575 55 201 693
Utgdende redovisat virde 66 083 573 55 201 693

Portf6ljens marknadsvirde per 2017-12-31: 97 514 096 kr. Sc bilaga 5.

Not 10) Andra langfristiga fodringar 2017-12-13 2016-12-31
Limnad deposition 150 000 150 000

Not 11) Stillda sikerheter och eventualférpliktelser

Férbundec har inga stillda sikerheter. Enlige forbundsstyrelsens beddmning har
forbundet inga eventualfseplikeelser.

Not 12) Visentliga hiindelser efter rikenskapets slut
Forbundet byter lokal i april 2018. T évrigt fortsitter verksamheten som planerat. vy
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Stockholm den 14 mars 2019

Hakan SA

Férbundsordférande
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Vir revisionsberiittelse har limnats den /4/ mars 2019.
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Revisionsberattelse

Till kongressen i Forsvarsforbundet
Org. nr. 802001-1493

Rapport om arsredovisningen

Uttalanden

Vi har utfort en revision av drsredovisningen f&r Forsvatsforbundet fér ar 2017. Forbundets
arsredovisning ingdr pa sidorna 13 - 22 i dokumentet Verksamhetsberittelsen 2017.

Enligt vir uppfattning har arsredovisningen upprittats i enlighet med drsredovisningslagen och
ger en i alla visentliga avseenden rittvisande bild av forbundets finansiella stillning per den
31 december 2017 och av dess finansiella resultat for aret enligt drsredovisningslagen. Forvale-
ningsberittelsen 4r forenlig med drsredovisningens Svriga delar.

Vi tillstyrker dérfér att kongtessen faststiller resultatrikningen och balansrikningen.

Grund for uttalanden

Vi har utfort revisionen enligt god revisionssed i Sverige. Revisorernas ansvar enligt denna sed
beskrivs nirmare i avsnitten "Det registrerade revisionsbolagets ansvar" samt "De fortroende-
valda revisorernas ansvar". Vi dr oberoende i forhallande till forbundet enligt god revisorssed i
Sverige. Vi som registrerat revisionsbolag har fullgjort vart yrkesetiska ansvar enligt dessa krav.

Vi anser att de revisionsbevis vi har inhimtat ir tillrickliga och indamailsenliga som grund for
vara uttalanden.

Annan information &n arsredovisningen

Det ir styrelsen som har ansvaret for den andra informationen. Den andra informationen bestar
av Verksamhetsberittelsen 2017 (men innefattar inte drsredovisningen och vér revisionsberittelse
avseende denna).

Vart uttalande avseende arsredovisningen omfattar inte denna information och vi gor inget
uttalande med bestyrkande avseende denna andra information.

I samband med vir revision av drsredovisningen ir det virt ansvar att lisa den information
som identifieras ovan och dverviga om informationen i visentlig utstrickning 4r oférenlig med
arsredovisningen. Vid denna genomgang beaktar vi dven den kunskap vi i 6vrigt inhimtat under
revisionen samt bedémer om informationen i 6vrigt verkar innehélla visentliga felaktigheter.
Om vi, baserat pa det arbete som har utforts avseende denna information, drar slutsatsen att
den andra informationen innehéller en visentlig felaktighet, dr vi skyldiga att rapportera detta.
Vi har inget att rapportera i det avseendet.

Styrelsens ansvar
Det ir styrelsen som har ansvaret for att rsredovisningen upprittas och att den ger en "
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rittvisande bild enligt 4rstedovisningslagen. Styrelsen ansvarar dven for den interna kontroll
som den bedémer #r nddvindig for att uppritta en drsredovisning som inte innehaller nigra
visentliga felaktighetet, vare sig dessa beror pd oegentligheter eller misstag.

Vid upprittandet av arsredovisningen ansvarar styrelsen fér bedémningen av forbundets
formaga att fortsitta verksamheten. Den upplyser, nir sd 4r tillimpligt, om forhillanden
som kan paverka fdrmigan att fortsitta verksamheten och att anvinda antagandet om
fortsatt drift. Antagandet om fortsatt drift tillimpas dock inte om styrelsen avser att likvidera
forbundet, upphora med verksamheten eller inte har nigot realistiske alternativ till att gora
négot av detta.

Det registrerade revisionsbolagets ansvar

Vira mal 4r att uppnd en rimlig grad av sikerhet om huruvida drsredovisningen som helhet
inte innchaller ndgra visentliga felaktigheter, vare sig dessa beror pa oegentligheter eller
misstag, och att limna en revisionsberittelse som innchéller vara uttalanden. Rimlig sikerhet
ir en hdg grad av sikerhet, men 4r ingen garanti f6r att en revision som utfors enligt ISA
och god revisionssed i Sverige alltid kommer att uppticka en visentlig felaktighet om en
sidan finns. Felaktigheter kan uppstd pd grund av oegentligheter eller misstag och anses vara
visentliga om de enskilt eller tillsammans rimligen kan férvintas piverka de ekonomiska
beslut som anvindare fattar med grund i drsredovisningen.

Som del av en revision enligt ISA anvinder vi professionellt omdéme och har en professionellt
skeptisk instdllning under hela revisionen. Dessutom:

identifierar och beddmer vi riskerna fér visentliga felaktigheter i arstedovisningen, vare
sig dessa beror pa oegentligheter eller misstag, utformar och utfdr granskningsatgirder
bland annat utifrdn dessa risker och inhimtar revisionsbevis som ir tillrickliga och
dndamailsenliga for att utgdra en grund for vara uttalanden. Risken fér att inte uppticka
en visentlig felaktighet till foljd av oegentligheter 4r hdgre dn for en visentlig felakeighet
som beror pi misstag, eftersom oegentligheter kan innefatta agerande i maskopi,
forfalskning, avsiktliga utelimnanden, felaktig information eller &sidosittande av intern
kontroll.

skaffar vi oss en forstaelse av den del av fdrbundets interna kontroll som har betydelse
for var revision for att utforma granskningsitgirder som #r limpliga med hinsyn till
omstindigheterna, men inte for att uttala oss om effektiviteten i den interna kontrollen.

utvdrderar vi limpligheten i de redovisningsprinciper som anvinds och rimligheten i
styrelsens uppskattningar i redovisningen och tillhérande upplysningar.

drar vi en slutsats om limpligheten i att styrelsen anvinder antagandet om fortsatt
drift vid upprittandet av arsredovisningen. Vi drar ocksa en slutsats, med grund i de
inhdmtade revisionsbevisen, om huruvida det finns nigon visentlig osikerhetsfaktor
som avser sidana hindelser eller forhdllanden som kan leda till betydande tvivel om
forbundets formaga att fortsitta verksamheten, Om vi drar slutsatsen att det finns en
visentlig osikerhetsfaktor, méste vi i revisionsberittelsen fista uppmirksamheten pd vy’
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upplysningarna i drsredovisningen om den visentliga osikerhetsfaktorn eller, om
sidana upplysningar ir otillrickliga, modifiera uttalandet om arsredovisningen.
Vira slutsatser baseras pd de revisionsbevis som inhimtas fram till datumet for
revisionsberittelsen. Dock kan framtida hindelser eller forhallanden gra att en
forbundet inte lingre kan fortsitta verksamheten.

* utvirderar vi den &vergripande presentationen, strukturen och innehdllet i
arsredovisningen, diribland upplysningarna, och om 4rstedovisningen aterger de
underliggande transaktionerna och hindelserna pa ett sitt som ger en rittvisande

bild.

Vi miste informera styrelsen om bland annat revisionens planerade omfattning och
inriktning samt tidpunkten for den. Vi méste ocksd informera om betydelsefulla
iakttagelser under revisionen, déribland de eventuella betydande brister i den interna
kontrollen som vi identifierat.

De foriroendevalda revisorernas ansvar

Vi har att utfora en revision enligt revisionslagen och dirmed enligt god revisionssed i
Sverige. Virt mél r att uppnd en rimlig grad av sikerhet om huruvida drsredovisningen
har upprittats i enlighet med drsredovisningslagen och om &rstedovisningen ger en
ritevisande bild av férbundets resultat och stillning.

Som en del av en revision enligt god revisionssed i Sverige anvinder det registrerade
revisionsbolaget professionellt omddme och har en professionellt skeptisk instillning
under hela revisionen. Granskningen av forvaltningen och forslaget till dispositioner
av forbundets vinst eller forlust grundar sig frimst pd revisionen av rikenskaperna.
Vilka tillkommande granskningsitgirder som utférs baseras pd det registrerade
revisionsbolagets professionella bedémning och &vriga valda revisorers bedsmning med
utgdngspunke i risk och visentlighet. Det innebir att vi fokuserar granskningen pa
sidana 4tgirder, omriden och forhdllanden som ir visentliga for verksamheten och
dir avsteg och &vertridelser skulle ha sirskild betydelse for forbundets situation. Vi
gir igenom och provar fattade beslut, beslutsunderlag, vidtagna itgirder och andra
forhillanden som ir relevanta for vart uttalande om ansvarsfrihet. Som underlag for
vart uttalande om styrelsens forslag till dispositioner betréffande férbundets vinst eller
forlust har vi granskat om forslaget ir forenligt med stadgarna.

Rapport om andra krav enligt lagar och andra forfattningar

Uttalande

Utdver vér revision av drsredovisningen har vi dven utfére en revision av styrelsens
férvaltning for Forsvarsforbundet for ar 2017 samt av forslaget till dispositioner
betriffande férbundets vinst eller forlust.

Vi tillstyrker att kongressen disponerar vinsten enligt forslaget i forvaltningsberittelsen
och beviljar styrelsens ledambter ansvarsfrihet for rikenskapsaret.
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Grund for uttalande

Vi har utf6rt revisionen enligt god revisionssed i Sverige. Virt ansvar enligt denna beskrivs
nirmare i avsnittet "Revisorns ansvar". Vi dr oberoende i férhallande till forbundet enligt
god revisorssed i Sverige. Vi som registrerat revisionsbolag har i 6vrigt fullgjort vart
yrkesetiska ansvar enligt dessa krav.

Vi anser att de revisionsbevis vi har inhimtat ir tillrickliga och indamaélsenliga som grund
for vira uttalanden.

Styrelsens ansvar

Det ir styrelsen som har ansvaret for forslaget till dispositioner betriffande forbundets
vinst eller forlust, och det 4r styrelsen som ansvarar fér férvaltningen.

Revisorns ansvar

Virt mél betriffande revisionen av forvaltningen, och dirmed virt uttalande om
ansvarsfrihet, 4r att inhdmta revisionsbevis for att med en rimlig grad av sikerhet kunna
bedéma om nigon styrelseledamot i nigot visentligt avseende foretagit nigon atgird eller
gjort sig skyldig tll nigon férsummelse som kan féranleda ersittningsskyldighet mot
férbundet.

Virt mal betriffande revisionen av forslaget till dispositioner av forbundets vinst eller
forlust, och dirmed vart uttalande om detta, 4r att med rimlig grad av sikerhet beddma om
forslaget ar forenligt med stadgarna.

Rimlig sikerhet 4r en hog grad av sikerhet, men ingen garanti for att en revision som utfors
enligt god revisionssed i Sverige alltid kommer att uppticka dtgirder eller forsummelser som
kan féranleda ersittningsskyldighet mot forbundet, eller att ett forslag till dispositioner av
forbundets vinst eller forlust inte 4r forenligt med stadgarna.

Anmaérkning

Arsredovisningen har inte avgivits enligt stadgarnas foreskrivna tidsram, enlige 29 §.
Av detta skil har inte forbundsmaétet kunna faststilla drsredovisningen.

Stockholm * = 2019 -03%- /‘;/
Grant Thornton Sweden AB

A \ /
\\w"’\"g\&&v—w f ?Q(’(,(/' /11 / U smag 7 / — /—/—77"” =

Lena Johnson Martina Brisman Ariders Wilkielmsson
Auktoriserad revisor Fortroendevald revisor — Fortroendevald revisor
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Bilagor

Forbundets interna organ vid arets slut

FORBUNDSSTYRELSEN

Ordinarie ledaméter

Ordinarie ledamoter

Hakan Sparr, férbundsordférande, FM - FMTIS, Orebro

Lena Skold Gunnarsson, vice forbundsordforande, FMV, Stockholm
Pia Almstrém, FM - HKV, Stockholm

Per-Anders Andersson, FM - FMTIS, Arboga

Per Gunnarsson, FM - F 7, Satenis

Jesper Nyberg, Rekryteringsmyndigheten, Karlstad

Marie-Louise Svensson, FM - HKV, Stockholm

Suppleanter

Intrider i forbundsstyrelsen enligt rullande schema i féljande turordning
Carola Blomdahl, FM — SWEDEC
Heidi Tauriainen, FMV, Karlskrona

FORTROENDEVALDA REVISORER

Ordinarie

Martina Brisman, FM, Stockholm
Anders Wihelmsson, FM, Stockholm

Suppleant
Maria Ferngren, FMV, Stockholm

AUKTORISERAD REVISOR
Lena Johnson, Grant Thornton, Stockholm
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Bilagor

Forbundets externa representation vid arets slut

TCO STYRELSE (2015-2019)
Ordinarie

Hakan Sparr

1:e suppleant

Lena Skold Gunnarsson

2:e suppleant

Per Gunnarsson

TCO KONGRESSOMBUD (2015-2019)
Ordinarie

Lena Skold Gunnarsson

Personlig suppleant

Marie-Louise Svensson (fér Skold Gunnarsson)

TCO REPRESENTANTSKAP
Jesper Nyberg, ordinarie
Pia Almstrom, ersittare

TCO TANKESMEDJA (FUTURION) - STAMMA
Hakan Sparr, ordinarie

Lena Skold Gunnarsson, ersittare

TCO NATVERK
NATSOC/Program Vilfird
Freddy Tullgren

TCO fackliga akademi
Eva Rundéf

Kommunikationsansvariga inom TCO-forbunden
Anna Lundmark

Webbansvariga inom TCO-férbunden

Anna Lundmark

Pressansvariga inom TCO-férbunden

Anna Lundmark

TCOs rekryteringsnitverk

Freddy Tullgren

TCO rad for arbetsskador

Robert Oidermaa
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TCO nitverk for jimstilldhet och likabehandling
Freddy Tullgren

Pressansvariga inom LO/TCO/SACO-férbunden

Anna Lundmark

OFR OVERSTYRELSE

Hakan Sparr, ordinarie

Lena Skold Gunnarsson, 1:a suppleant
Eva Rundlof, 2:e suppleant

OFR FYRGRUPPEN
Eva Rundlsf

OFR FORHANDLINGSCHEFGRUPP
Eva Rundlsf

OFR BEREDNINGSGRUPPER

Arbetsmiljogrupp
Freddy Tullgren

Juristgrupp
Hans Jonsson
Konfliktgrupp
Eva Rundlof

Pensionsgrupp
Hans Jonsson

Statistikgrupp
Robert Oidermaa

OFR KONFLIKTUTSKOTT

Hakan Sparr, ordinarie

Lena Skold Gunnarsson, 1:e suppleant
Eva Rundlof, 2:e suppleant

OFR/S STYRELSE
Hakan Sparr, ordinarie
Eva Rundlof, suppleant

KAPAN PENSIONERS FORSAKRINGSFORENING
Hakan Sparr, ledamot

29 12017 | FORSVARSFORBUNDET | VERKSAMHETSBERATTELSE



Bilaga 2/ sida 3 av 4

OFR SAMVERKANSORGAN FOR DE STATLIGA FORBUNDSOMRADENA
Hakan Sparr, ordinarie

RADET FOR PARTSGEMENSAMT STOD INOM DET STATLIGA OMRA-
DET

Representantskap ledamot Hakan Sparr

OVRIG REPRESENTATION

Forsvarsforbundet/Folksam Forsikringskommitté

Hikan Sparr
Annica Arnared
Eva Rundlof

Folksams stimma
Hakan Sparr, ordinarie
Eva Rundlof, ersittare

Forsvarsmaktens personalansvarsnimnd
Hakan Sparr, ordinarie

Per Gunnarsson, ersittare

Forsvarsmaktens centrala arbetsmiljokommitté
Freddy Tullgren, ordinarie
Robert Oidermaa, ersittare

Forsvarsmaktens Samverkansgrupper

OB

Hakan Sparr

ersittare: Eva Rundlof

Ledningssystem, LedS

Hans Jonsson

ersittare Eva Rundlof

Produktion

Hans Jonsson

ersittare Robert Oidermaa

Insats

Freddy Tullgren

ersittare Robert Oidermaa

LedS/Personal

Robert Oidermaa

ersittare Eva Rundlof

Alla myndigheter och férband inom Forsvarsmakten har samverkansorgan
dir Forsvarsforbundet samverkar. Enligt forbundsstyrelse beslut s represente-
ras forbundet centralt av en ombudsman vid férbandet FMLOG.
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Férsvarsmakten - FMLOG
Ledningsgrupp

Hans Jonsson
ersittare Robert Oidermaa

Forsvarets materielverk
Arbetsgrupp trygghetsfragor, AGT
Freddy Tullgren

ersittare Hans Jonsson

ISF Sverige AB

Overstyrelse

Jesper Nyberg, ordinarie
Marie-Louise Svensson, ersittare
Styrelse

Hékan Sparr

Valberedning
Robert Oidermaa
STs arbetsloshetskassa

Styrelse
Hakan Sparr, ordinarie
Marie-Louise Svensson, suppleant
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Forbundets material

* Att synas
(virvningsbroschyr, framtagen 2013, uppdaterad 2017)

e Fackligt ABC
(alfabetisk uppslagsbok for fortroendevalda, uppdaterad 2017)

* Forsvarsforbundet - TCO-forbundet nira dig
(vdrvningsbroschyr, uppdaterad 2016)

* Handledning for valberedare

(framtagen 2014 - uppdaterad 2016)

* Handbok f6r lonesittande samtal
(broschyr framtagen 2014 - uppdaterad 2016)

* Medlemsforsikringar
(framtagen i samarbete med Folksam, 2017)

* Lathund Personalférsorjningnimnden
(handbok - framtagen 2015)

* Forbundsstyrelsens anvisningar for redovisning av medlemmar och avgifter

(uppdaterad 2017)

* Vill du vara med och paverka? Beskrivningar av de olika fortroende-
uppdragen i forbunden (framtagen 2017)
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Antal aktiva medlemmar per férening

2017-12-31

Forening Antal — Forening Antal
1 135

2 FM Kungsingen 100 106 FM Lulea 26
5 FM Karlberg 17 114 FM Stockholm 207
8 FM Skovde 135 129 Rekryteringsmyndigheten RF 27
10 FM Enkoping 207 320 FMV RF 63
20 FM Eksjo 19 330 FMV RF 246
21 FM Halmstad 51 330/310 FMV/ESV RF 423
50 FM Karlskrona 63 410 FRA RF 183
51 FM Karlskrona 149 510 FHS 24
55 FM Berga 24

76 FM Satenis 107

84 FM Linkoping 48

86 FM Ronneby 34

99 FM Boden 74

44 FMTIS RF 448

SUMMA 2810
RF stir for rikstickande forening
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Aktier och andelar

2017-12-31

2017-12-31 2017-12-31
Noterade aktier Antal Bokfort virde Marknadsvirde
Alfa Laval 12 000 304 190 2 325 600
Atlas Copco B 9 000 780 492 2 831 400
Bilia A 50 000 2 359 699 4 000 000
Castellum 20 000 2392 189 2 768 000
DNB Bank ASA 30 000 2933 380 4555 699
Fortum 20 000 2763 832 3 248 323
Hennes & Mauritz B 25 000 4527 555 4232 500
Investor B 13 000 1 630 883 4 863 300
Kindred Group SDB 30 000 2 636 485 3522 000
Kinnevik B 20 000 3772 309 5 546 000
Klévern B 250 000 0 2 680 000
Kungsleden 40 000 2210612 2 380 000
NCCB 20 000 2492 299 3 146 000
Neste QY] 7 000 896 451 3676018
Novo Nordisk AS B 10 000 2784118 4420752
Pandora A/S 5000 4010 838 4 463 704
Sampo Insurance A 14 000 5007 883 6311588
SEB A 60 000 4 381 402 5778 000
Stora Enso OY] R SEK 45 000 3 236 590 5 827 500
Swedish Match 14 000 2933 156 4524 800
Tele2 B 35 000 2832974 3528 000
Telenor ASA 3 300 4707 189 5795 412
Telia Company 90 000 3276 941 3289 500
Treﬂeborg B 20 000 3212 106 3 800 000
Summa 66 083 573 97 514 096
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