FORSVARSFORBUNDET

Facket for dig inom forsvaret eller forsvarsnira
myndigheter - oavsett utl;ildning eller yrke.
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VISION

Vi i Forsvarsforbundet ska
genom vart arbete medverka
till battre livskvalitet for
medlemmarna.

Var vision - antagen av forbundsmdétet 2005.



FOR DIG

Jobbar du inom forsvaret eller
en niarstaende myndighet?
Da ar vi fackforbundet for dig.

For oss har det ingen betydelse vad du arbe-
tar med eller vilken utbildning du har. Oavsett
om du arbetar som ingenjor, mekaniker, soldat
eller med ekonomi- och personalfragor, kan vi
som specialister pa forsvarsnéra arbetsplatser
béttre &n nagot annat forbund ta vara pa dina
intressen. Det lovar vi!
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NARA

VI AR ETT NARA FORBUND med manga
foreningar runt om i landet. Detta, ihop med var
langa erfarenhet av forsvarsnédra myndigheter,
gor att vi kdnner val till de lokala forhallandena
och vet vad som hander dar just du arbetar.

Forsvarsforbundet finns pa nastan alla arbets-
platser anknutna till forsvaret och nérstaende
myndigheter och bevakar dina intressen pa plats.



EFFEKTIVA

VAR ORGANISATION AR EFFEKTIV. Vi har
korta informationsvidgar och ett minimum av
byrakratiskt krangel.

For dig som medlem betyder det att du snabbt
kan fa svar pa de flesta av dina fragor. Och att
vi pad mycket kort tid kan ga fran ord till beslut
och handling.
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TRYGGHET

ATT TILLHORA ETT FACKFORBUND AR EN
TRYGGHET FOR DIG. Vi finns dér i ditt dagliga
arbete, redo att svara pa dina fragor, hjalpa och
ge dig rad nar du behover det.

Forutom det stod du far i de viktiga fragorna
pa just din arbetsplats ger ditt medlemskap i
Forsvarsforbundet en méngd andra medlems-
formaner som du kan ldsa om pa nésta sida.



FORMANER

Som medlem hos oss far du

HJALP ATT BEVAKA DINA RATTIGHETER.
Du far hjalp med att paverka din 16n och dina
anstéllningsvillkor. Vi hjélper dig ocksa att be-
vaka dina réattigheter vid uppsidgningar och om-
organisationer.

STOD & RADGIVNING. Du far radgivning i lag-
och avtalsfragor, hjédlp vid forhandlingar och
rattslig provning vid tvister. Vi &r med dig dnda
upp i Arbetsdomstolen om det skulle behovas.

MOJLIGHET ATT PAVERKA. Du far mojlighet
att paverka ditt arbetsliv genom fackligt enga-
gemang som till exempel fortroendevald.

KURSER. Vi har egna kurser samt samarbete
med externa aktdrer. Vi ordnar ocksa lokala
utbildningar for din forening eller efter dina
onskemal.



FORMANER

Vi bjuder
4 medlems-
avgiften de

forsta tre
ménadel’na!

FORSAKRINGAR. Du erbjuds féorméanliga for-
sékringar, som till exempel sjuk- och efterlevan-
deforsakring.

BANKTJANSTER & LAN. Banktjénster och lan
som till exempel boldn och medlemslan.

TIDNING. Var medlemstidning skickas till dig
fyra gdnger per ar.

AKTUELL INFORMATION. Du far senaste nytt
direkt till dig via vart digitala nyhetsbrev samt
bra information pa var hemsida.

FLER FORMANER. Du har ytterligare for-
maner och rabatter, bland annat pa semester-
boende, kryssningar och hotell.



VI KAN PAVERKA. Vi ingar i
TCO som &ar en centralorgani-
sation for 13 olika faekforbund
med totalt cirka/1,4 miljoner
medlemmar.

Tack vare sgin storleks"kan
TCO driva viktiga fragor som
angdar oss alla. D4 TCO fung-
erar som en remissinstans i
samhallsspecifika fréagor och
verkar i omraden som exem-
pelvis arbetsmiljo och _jam-
stalldhet, kan vi vara med
och paverka &ven i de storre
sammanhangen.

Vi ar partipolitiskt fristdende.
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VARVA NYA MEDLEMMAR, FA AVGIFTSFRIA
MEDLEMSMANADER

Hjalp oss bli fler och &nnu starkare! Varva en
eller flera nya medlemmar till férbundet. For
varje medlem du varvar far du en avgiftsfri
medlemsmanad. Och du, glom inte att tala om
for oss att du har varvat - det gor du enklast
direkt i den nya medlemmens medlemsansdkan.
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ENGAGERADE

Vi brinner fér dina fragor, stora som sma.
Men vi tror ocksa att vissa fragor 4r mer
betydelsefulla &n andra. Dessa lyfter vi
fram och arbetar extra hart for.

ANSTALLNINGSVILLKOR. Att din 16n ska mot-
svara din prestation och sakligt kunna motiveras
tycker vi ar sjdlvklart. Lika sjadlvklart och viktigt
ar det for oss att du ska ha bra arbetstider, se-
mestervillkor och pensionsavtal. Vi arbetar for
att forbattra och sdkerstdlla dina anstillnings-
villkor i avtal, bade centralt och lokalt.



ENGAGERADE

ARBETSMILJO. Du ska mé bra pa och i ditt ar-
bete. Att bade den fysiska och den psykosociala
miljon fungerar &r en grundforutsattning for att
du ska trivas och kunna gora ett bra jobb. Vi
arbetar for att se till att din arbetsgivare tar sitt
ansvar inom arbetsmiljon och att det finns ett
vél fungerande arbetsmiljoarbete.

KOMPETENSUTVECKLING. Du ska ha ratt
kompetens for ditt arbete. Lika betydelsefull som
din kunskap och kompetens ar for din arbets-
givare, lika viktig &r den for din anstéllnings-
trygghet och personliga utveckling. Darfor ar-
betar vi for att kompetensutveckling ska vara en
prioriterad del i din arbetsgivares verksamhet
och en sjalvklar del av din anstéallning.



ENGAGERADE

TRYGGHET. For att du ska kénna dig trygg pa
din arbetsplats arbetar vi stédndigt for att starka
din position, bland annat genom kompetensut-
veckling. Men skulle din arbetsplats bli drabbad
av arbetsbrist ger vi dig det arbetsrattsliga stod
du behover.

VARVNING. Ju fler medlemmar vi &r desto mer
kan vi paverka. Med de forutsattningar och for-
maner vi ger vara medlemmar, sd som ett aktivt
och bra fackligt samarbete, intressanta forma-
ner och mojligheten att paverka, hoppas vi att
fler blir intresserade av att bli medlemmar hos
0sSs.



NYFIKEN?

VILL DU BLI MEDLEM
eller veta mer om oss?
Las mer om oss och anstk om medlemskap

pa forsvarsforbundet.se eller kontakta
vara lokala foretradare déar du arbetar.
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